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Plan Operativo Anual 

Aquafondo 2023

Línea Estratégica Específica

Objetivo Estratégico Acciones 2023 Actividades 2023

 15 km de amunas recuperadas.

Mantenimiento de 19 km de Amunas.

Instalar un sistema de riego tecnificado.

Promover la implementación de proyectos de valor 

compartido.

Ejecutar un Programa de Fortalecimiento de 

capacidades para el desarrollo de proyectos de 

inversión en 3 distritos de la Subcuenca Santa Eulalia.

Ejecutar un Programa de Fortalecimiento de 

capacidades en Adaptación al Cambio Climático en 2 

distritos de la Subcuenca Santa Eulalia.

Visibilizar y empoderar a los comuneros, las 

comunidades y a otros líderes locales que 

implementen buenas prácticas 

Promover la visibilización de las prácticas sostenibles a 

través de la web, medios de comunicación, 

postulación a Premios nacionales y Pasantías.

Promoción de iniciativas de siembra de agua con 

enfoque SbN
Monitorear 19 ideas de proyecto de pre-inversión.

Proyectos de contribución a los ODS, con énfasis en las 

ODS 2, 6, 7, 11  y 13, a través de intervenciones con 

enfoque SbN

Revalorar, rehabilitar e 

implementar prácticas 

sostenibles a través de SBN 

y proyectos de adaptación y 

mitigación al cambio 

climático para contribuir a la 

seguridad hídrica.

Fortalecimiento de capacidades comunales.

Soluciones Basadas en la Naturaleza y adaptación y mitigación al cambio climático

Desarrollo de iniciativas de siembra de agua con 

enfoque SbN
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Objetivo Estratégico Acciones 2023 Actividades 2023

Línea Estratégica Específica

Acompañar el proceso de elaboración del PGIRH, integrando 

los enfoques de: IFN, eficiencia, economía circular-reutilización 

del agua.

Reportar los avances del trabajo de Aquafondo y promover el 

reporte de otros actores.

Acompañar las iniciativas de promoción de Cultura de Agua del 

Grupo de Trabajo Cultura del Agua.

Promover la participación de actores a través del programa 

radial La Hora del Agua.

Desarrollar un Programa de Sensibilización en 3 comunidades 

campesinas de la Subcuenca Santa Eulalia.

Desarrollar un Plan de Adaptación al Cambio Climático en la 

Subcuenca San Eulalia - 2025.

Promover la creación de un "Programa de Inversión de 

Recuperación del Río Rímac" con el CRH.

Desarrollar un curso para formuladores de proyectos de 

Infraestructura Natural en el marco del Invierte.PE

Desarrollar un curso para proveedores Aquafondo en 

Soluciones basadas en la naturaleza.

Fomentar el diálogo sobre un acuerdo MERESE con las 

comunidades campesinas.

Elaborar una propuesta operativa para la implementación de la 

modificatoria del Artículo 7 del reglamento de la Ley MERESE.

Semana de los rios Chillón, Rímac y Lurín: Feria, Limpieza de los 

ríos de Lima y Evento de Calidad del Agua.

Desarrollar el II Diálogo Nexus: Agua - Energía - Alimentación.

Publicar. y difundir el Enfoque Nexus en español e inglés

Promover un concurso de artículos científicos.

Elaborar un artículo científico sobre biodiversidad botánica 

como indicador de beneficios ecológicos que brindan las 

amunas en San Pedro de Casta.

Sistematizar y publicar los programas y proyectos 2022.

Renovar y actualizar la página web.

Lanzamiento del Hub del Agua.

Elaborar un banco de imágenes de corte editorial y contenido 

web a fin de alimentar las diferentes plataformas. 

Comité científico de soporte a las interveniones para  proceder a 

contribuir con la creación de conocimiento y su difusión a través 

de publicaciones en revistas especializadas

Instaurar un comité científico.

Participar en Ferias y otros.

Participar en el EXPOAGUA.

Desarrollar un concurso artículos periodísticos - Escenarios 

Hídricos.

Promover eventos de innovación climática , donde se involucra a 

los ciudadanos en el diseño de soluciones para desafíos climáticos 

locales.

Co-organizar el Climathon Lima y Callao.

Co-organizar un taller de Escalamiento del Certificado Azul.

Co-organizar un taller de "Medición de la Huella de Agua en 

empresas industriales"

Desarrollar el 6to Encuentro de Empresas Hídricamente 

Responsables  - Pacto Empresarial

Implementar proyectos de valor compartido.

Publicar y socializar la Política de Género Institucional.

Desarrollar el 1er Encuentro de Guardianas del Agua: 

Comunidad Campesina de San Pedro de Casta.

Desarrollar un Diálogo sobre Agua y género: Desafíos y logros 

de Mujeres líderes del sector del agua.

Fortalecer las capacidades institucionales respecto al enfoque 

de género aplicado a los pro.gramas y proyectos de seguridad 

hídrica.

Crear, promover y difundir conocimientos e información para el 

uso eficiente y sostenible de los R.H. en la cuenca del CHIRILU y 

forjar una nueva cultura del agua

Promover el dialogo y 

facilitar las relaciones entre 

los diversos actores 

vinculados a la GIRH. Así 

como para fomentar buenas 

prácticas respecto al uso del 

agua en el sector privado y la 

sociedad civil.

Facilitar un cambio de hábitos en la sociedad civil en cuanto a 

buenas prácticas de uso y consumo del agua, y apoyo ciudadano a 

iniciativas MERESE

Contribuir al diálogo y planificación interinstitucional de 

tomadores de decisiones.

Difusión del enfoque de género

Gobernanza y cultura del agua

Fortalecimiento de capacidades de funcionarios públicos y 

comunidades para la formulación de proyectos SbN y de 

adaptación y mitigación al cambio climático al 2025

Fortalecer el Consejo de Recursos Hídricos como espacio de 

representación, articulación e institucionalización de la GIRH

Promover el Programa Huella Hídrica y Certificado Azul con la 

Autoridad Nacional del Agua

Contribuir con las plataformas de buena gobernanza para la 

implementación de mecanismos de retribución por servicios 

ecosistémicos.



 

AQUAFONDO |Fondo de agua para Lima y Callao                                                                           

 

 

Plan Operativo Anual 

Aquafondo 2023

Objetivo Estratégico Acciones 2023 Actividades 2023

Línea Estratégica Específica

Actualización y nuevo registro de Marcas INDECOPI

Registrar las marcas: Aquafondo, Aquagol, Sensibilizarte, 

Empresas Hídricamente Responsables, Pacto Empresarial por el 

Agua y Hub del Agua.

Participación de Aquafondo en eventos Nacionales e 

Internacionales

Participar de días de celebración del agua, cambio climático, 

solucuiones basadas en la naturaleza, entre otros.

Posicionamiento del tema agua en medios de comunicación.

Generación de contenidos y notas de prensa para medios de 

comunicación nacionales e internacionales, promoviendo 

entrevistas, artículos, documentales y otros.

Instauración del Consejo Consultivo. Establecer sesiones.

Actualización e implementación de estrategia de comunicaciones Las correspondientes.

Desarrollo de un Plan Financiero con apoyo de TNC Aplicar la nueva herramienta de la ALWF.

Nuevos convenios de Cooperación. Firma de convenios.

Desarrollo de pasantías institucionales 

Desarrollar una 1ra Experiencia de Soluciones basadas en la 

naturaleza y medidas de adaptación y mitigación en el valle de 

Ica.

Implementación de un sistema de medidas de anti-corrupción, 

anti-terrorismo y contra el lavado de activos
Las correspondientes.

Desarrollo de herramientas institucionales.
Publicar y socializar el Plan de Gestión Ambiental y Social 

institucional.

Consolidar Aquafondo como 

organización y plataforma 

de ariculación

Consolidación Institucional


